
Toekomstbestendige ondersteuning 
voor mensen met dementie en naasten 

22 maart 2023 – ons verhaal voor de toekomst







Het aantal professionals in de zorg 
neemt af bij een groter aantal mensen 

met dementie.

Ook krapte aan arbeidskrachten in andere domeinen!

Ontwikkeling: 







• Mantelzorgers vinden het nu al steeds moeilijker 

om zorgtaken te combineren met werk en andere 

taken.

• Fulltime baan

• Het aantal mantelzorgers neemt af bij een groter 

aantal mensen met dementie.

Uit onderzoek (DMM22) blijkt: 





Er zijn niet meer verpleeghuisplaatsen nodig maar 
een integrale en sociale benadering van de 

ondersteuning van mensen met dementie én 
naasten thuis

Hoe helpen we mensen met dementie langer 
sociaal en fysiek actief te blijven?





• Parkeerplekken (ook voor 
bijvoorbeeld rolstoel/scootmobiel)

• Bordjes, bewegwijzering en 
wandelroutes 

• Basisvoorzieningen dichtbij 
(apotheek, supermarkt, horeca etc.) 

• De trend: wijkgerichte 
aanpak 

In de omgeving



Initiatief van Alzheimer Nederland en het ministerie van VWS

GOED omgaan met dementie

Hoe maak jij jouw omgeving 

dementievriendelijker?

www.samendementievriendelijk.nl



Sportschool:
ontmoeting 
stimuleren
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Wat kun je doen in de wijk?

• Voorbeeld: Muziekschool / 
kinderdagverblijf 

• Voorbeeld: Adoptieproject

• Voorbeeld: Kampeerterrein bij 
verpleeghuis 

• Voorbeeld: Kapsalon 

• Voorbeeld: Gedeelde 
ontmoetingsplek/ Liv In



Odensehuis Wageningen:  
ontmoeting stimuleren



Meerjarenstrategie 2022-2024
Onvergetelijke kookclub:  
ontmoeting stimuleren



Alzheimer Café: 
ontmoeting 
stimuleren



Onze missie / Toekomst

De aspecten van dementievriendelijk wonen

Hoe ziet een dementievriendelijke woning 
eruit? 

• Fysieke aanpassingen aan

• de woning

• het wooncomplex: gespikkeld ☺

• de leefomgeving: bv. looproutes, kletsplekjes

• Sociale structuur versterken

• Dementievriendelijke wijk (voorzieningen/ winkels, 
buren)

• Bewonersconsulent/ community manager

• Ontmoeting stimuleren voor bewoners én buurt

• Casemanager 2.0 en zorg dichtbij (als het nodig is)

• Ook als zorgvraag toeneemt 

• Vast team, laagdrempelig

• Volledig Pakket Thuis of thuiszorg vanuit Zvw en 
WMO



Per stakeholder: bereid je voor?
Wat is er nodig? Op naar meer dementievriendelijke woningen

1. Samenwerking over domeinen heen  

2. Gemeente: 
1. Benoem dementie expliciet in de woonzorgvisie

2. Investeer in dementievriendelijke woningen met voorzieningen in de buurt

3. Ondersteun mensen met verkenning en daadwerkelijke verhuizing

3. Woningcorporatie: 
1. Fysieke omgeving passend voor mensen met dementie

2. Zorg voor een ontmoetingsruimte in het appartementencomplex. Betrek hierbij de buurt.

3. Bied personeel en de bewoners de “GOED omgaan met dementie” training van Samen 
Dementievriendelijk aan. 

4. Denk bij de verhuur van woningen ook aan de begeleiding, bijvoorbeeld een community manager.

4. Zorgaanbieders: 
1. Lever zorg in de eigen woning met het VPT: de zorg gaat naar de mensen toe ipv omgekeerd

2. Een zichtbaar, vast en laagdrempelig zorgteam dichtbij voor zowel Zvw als Wlz zorg



Zooooooo

Casemanager 2.0 *
in het hart van de samenwerking 
met mensen met dementie, de 
naasten 

Daaromheen de leefomgeving.

En bij problemen:
1. Team van Zorgprofessionals*
2. Huisarts*
3. Regionaal expertteam met 

gedragsdeskundigen*, SO*, 
GGZ experts*

* Getraind mbv lessen sociale 
benadering

Mens met dementie
naasten

casemanager 2.0

Buurthuis/ 
ontmoetingsplek

De buurt

1e huisarts
2e expertteam: specialist ouderen/ psycholoog/ ggz-experts

Wmo aanpassingen

Zorgteam in de buurt

Wijkagent,
Brandweer 

enz

Winkels, kapper,
Pedicure, vrijwilligers, 

huishoudelijke hulp enz

zorgtechnologie

kwartiermaker..



Algemene ontmoetingsplekken: 

10 pilots in 2023

Stimuleringspakket om de 
toegankelijkheid en de 
vindbaarheid van algemene 
ontmoetingsplekken voor 
mensen met dementie te 
verbeteren.

Meer weten? Miriam Groenhof
m.groenhof@alzheimer-
nederland.nl



Eén zichtbaar, vast en laagdrempelig team dichtbij 
met casemanagers getraind in de sociale benadering 

en 
Een dementievriendelijke woning én leefomgeving

Hoe dan? 



Casemanager 2.0 *
in het hart van de samenwerking 
met mensen met dementie, de 
naasten 

Daaromheen de leefomgeving.

En als experts bij problemen:
1. Zorgprofessionals*
2. Gedragsdeskundigen*
3. Artsen*

* Getraind mbv lessen sociale 
benadering

Mens met dementie
naasten

casemanager 2.0
Buurthuis/ 

ontmoetingsplek

De buurt

1e huisarts
2e specialist ouderen/ psycholoog

Wmo aanpassingen

Zorgteam in de buurt

Wijkagent,
Brandweer 

enz

Winkels, kapper,
Pedicure, 

vrijwilligers enz



Wat gebeurt er als we niks doen?

• Mensen met dementie verkommeren en vereenzamen achter de 
voordeur en gaan harder achteruit.

• Nog meer overbelaste mantelzorgers

• Nog vaker een crisis omdat mensen met dementie te lang thuis wonen

• Zorgprofessionals zitten veel op de fiets en in auto en werken verspreid 
in de gemeente/regio. Dat is inefficiënt én kost reistijd. 
Zorgprofessionals kunnen de tijd beter besteden bij de mensen thuis.

• Wachtlijsten voor het verpleeghuis groeien door relatief kleiner aanbod 
thuis en het tekort aan personeel



En nu de concrete stappen
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