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Waarom een Zorgbuurthuis?

Oud en zelfstandig in 2030, Commissie Toekomst zorg thuiswonende ouderen, 2020

Kiezen voor een gezonde toekomst, RIVM, 2024

Samen voor kwaliteit van bestaan Hoofdlijnenakkoord Ouderenzorg, VWS, 2025



Waarom een Zorgbuurthuis?

De echte opgave is om professionele zorgvraag te dempen

Zorgvraag:  0%

Zorgaanbod: 3% 

Zorgvraag:  10%

Zorgaanbod: 1% 



Waarom een zorgbuurthuis?

© Nivel

Ondersteuning thuis komt in toenemende mate neer op iemands 
sociale netwerk

Mensen die hier niet in hebben kunnen investeren, missen 
noodzakelijke ondersteuning

Een sociaal netwerk rondom ouderen is maakbaar en kost minder 
dan professionele zorg



Hoe is het Zorgbuurthuis ontstaan?

• Initiatief vanuit buurt + proof-of-concept vanuit SP

• Werkgroep gestart

(Buurtbewoners, lokale politici, Interzorg, Projectontwikkelaar)

• Beheerstichting gevormd
(Bewaken concept, Verhuur, Selectie bewoners)

• Proef voor 4 jaar, bekostigd door gemeente Oss

• 1 maart 2023 start
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Het (zorg)concept



Het (zorg)concept



Het (zorg)concept



Het (zorg)concept

• Maatschappelijke besparing: ca. 
€120k per jaar (€8k p.p.)

• Besparing vooral op Wmo en Wlz
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Regulier ZBH

Vergelijking maatschappelijke kosten per jaar 
(referentiejaar: 2025)
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Sterktes en Zwaktes (uitvoering)

• Zorgondersteuners

• Vaste gezichten

• Eigen community-manager

• Geen productiewerk

• Zelf Wmo indiceren

• Gratis koffie met koekje

Sterke punten Zwakke punten

• Nog weinig zorgvragers vanuit buurt

• “Te goede” bewoner(s)

• Zorgzaam personeel

• Verhuur gebouw door vrijwillige 
stichting

• Vastgoedexploitatie vol risico

• Weinig appartementen



Kansen en Uitdagingen (omgeving)

• Veel landelijke aandacht en lof

• Wet DOS (korte termijn)

• Inzet op zorgzame buurten

Kansen Uitdagingen

• Duurzame bekostiging

• Toekomst WLZ extramuraal



In gesprek
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